e

fpd- PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO

ESTADO DA BAHIA

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
EDITAL N.°001/2026

O Prefeito Municipal de SOBRADINHO, observando a previsdo do inciso IX, do art. 37 da
Constituicdo Federal, que prevé a contratacdo temporaria por excepcional interesse publico, e as leis
municipais n2. 032/90 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sobradinho, Lei 246/2000 e
Lei 247/2000, com as alteracdes dadas pela Lei Municipal n2. 424/2008, e a Lei n2 461 de 12 de abril
de 2010, abre selecdo publica simplificada.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 presente Processo Seletivo Simplificado é destinado a selecdo de professores e pessoal
administrativo da Secretaria de Educacdo para o preenchimento de vagas e formacido de cadastro
reserva para atender necessidade excepcional de interesse publico, para o provimento de vagas
temporarias nos cargos da EDUCACAO do quadro de servidores municipais, sob o Regime Especial
de Direito Administrativo - REDA, através deste E\dital, observado o disposto no Art. 37 da
Constituicdo Federal, e nas demais leis que regem a espécie, e em cumprimento as normas
estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios - Estado da Bahia - TCM/BA, bem como as
normas contidas neste Edital, considerando:

I- o dever constitucional do Estado de ofertar Escolaridade Basica a populagéo;

Il - a necessidade de suprir os Estabelecimentos de Ensino da Rede Municipal de Educa¢do com
professores e pessoal administrativo, em carater excepcional e temporario, na forma do art.37, inciso
IX da Constituicdo Federal;

[1I - a urgéncia pela necessidade de manter a regularidade na oferta da Educacido Basica;

IV - trata-se de servico publico essencial, o municipio ndo pode deixar de cumprir seus
compromissos com a comunidade.

V - a necessidade de selecionar pessoal de modo qualificado, respeitando o principio da
impessoalidade

1.2.Este processo sera regido pela presente Instru¢ao Especial que, para todos os efeitos, constituem
parte integrante deste Edital.

1.2.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em avisos a serem publicados no Didrio Oficial do Municipio de Sobradinho:
https://www.sobradinho.ba.gov.br.

1.3. O processo seletivo simplificado selecionara os profissionais constantes do quadro abaixo, nas
seguintes disposicdes:

CARGOS CARGA HORARIA
Agente Administrativo 40 horas semanais
Auxiliar Administrativo 40 horas semanais
Auxiliar de Disciplina 40 horas semanais
Condutor de Viatura Pesada 40 horas semanais
Merendeira 30 horas semanais
Operador de Computador 40 horas semanais
Porteiro 40 horas semanais
Professor 20 horas semanais
Supervisor (a) de Merenda 40 horas semanais
Zelador 40 horas semanais
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1.4. Os critérios de avaliacdo para preenchimento das vagas serdo experiéncia profissional do
candidato, analise de titulos e aperfeicoamento profissional.

1.5. A comissdo formada pelo Decreto N2 006/2026, é a responsavel, técnica e operacionalmente,
pelo desenvolvimento das Etapas relativa a Experiéncia Profissional (classificatéria), Analise de
Titulos (classificatéria) e Aperfeicoamento (classificatéria) do presente Processo Seletivo
Simplificado.

1.6. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, contado a partir da data de homologacdo do resultado final,
respeitadas as disposicdes contidas nas normas aplicaveis a matéria.

1.7. Quando o Municipio realizar Concurso Publico de provas ou de Provas e Titulos, para
preenchimento das vagas constantes neste Edital, os contratos serdo rescindidos automaticamente,
ndo sendo devidas verbas rescisdrias a titulo de aviso prévio ou qualquer outra.

1.8. O presente Edital estara disponivel para consulta, no Diario Oficial, no atrio da Sede da
Prefeitura  Municipal de SOBRADINHO, na Cdmara de Vereadores e no sitio
www.sobradinho.ba.gov.br.

1.9. A divulgacao oficial das etapas referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-a na
forma de Avisos e Editais, através dos seguintes meios:

1.9.1. No quadro de publicacdes e avisos da Prefeitura Municipal, no quadro de Publicacdes da
Camara de Vereadores de Sobradinho, no Diario Oficial do Municipio, no Portal da Prefeitura
Municipal de Sobradinho no enderego eletronico: www.sobradinho.ba.gov.br.

1.10 Néao sera feita nenhuma convocacdo dos aprovados desse processo seletivo simplificado por
telefone, correio ou e-mail; é de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as convocagoes
no diario oficial do municipio e conforme item 1.9 do presente Edital.

1.11 Os locais e os horarios de trabalho dos contratados serdo determinados pela Administragao,
conforme as necessidades especificas das unidades e o relevante interesse publico.

1.12 Fica ciente o candidato aprovado e classificado que, em aceitando sua contratacido, podera ser
lotado em qualquer das unidades da Secretaria Municipal de Educacao.

1.13. Serdo destinados 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoa com deficiéncia, desde
que haja compatibilidade entre a funcdo que sera exercida e as atividades previstas para o
desempenho da fungdo.

1.14. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos enquadrados no disposto na Lei n.°
7.853, de 24/10/1998, e no Decreto n.° 3.298, de 20/12/1999, e Decreto n? 9.508/18 e suas
alteragdes.

1.15. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas de que trata esse item, deverdo apresentar no
ato da inscri¢do Laudo Médico original ou cépia autenticada, comprovando a deficiéncia.

1.16. Os candidatos que ndo comprovarem a deficiéncia participardo da sele¢do em iguais condi¢des
com os demais candidatos.
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1.17. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos ou inaptiddao na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem de classificacao.

2. DOS REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERACAO E ATRIBUICOES.

CARGOS CARGA DOCENCIA/ DISCIPLINA NIVEL TOTAL DE
HORARIA VAGAS REMUNERACA
0
50
Educacao Infantil:
(Creche e Pré-Escola)
LOCALIDADE: SEDE SUPERIOR R$ 2.433,88
AC PCD
47 03
PROFESSOR (A) I
(Licenciatura Plena 43
ou Bacharelada em Ensino Fundamental I:
Pedagogia) (20 h) 20h 12 ao 52 ano. SUPERIOR AC PCD | R$2.433,88
LOCALIDADE: SEDE 03
40
ESCOLAS DO CAMPO
(MULTISSERIADAS) 15
SUPERIOR R$ 2.433,88
Educacdo Infantil e AC PCD
Ensino Fundamental I
14 01
PROFESSOR (A) I
Licenciatura Plena 12
em:
AC PCD
Ensino Fundamental II R$2.433,88
Lingua Portuguesa (6° 20 9° ano) 11 01
LOCALIDADE: SEDE
18
20h
Matematica e SUPERIOR AC PCD
Cidadania Digital R$ 2.433,88
17 01
09
Ciéncias
R$ 2.4
AC PCD § 33,88
08 01
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06
Geografia
AC PCD R$ 2.433,88
05 01
07
Histoéria
AC PCD R$ 2.433,88
06 01
07
Lingua Inglesa
AC PCD R$ 2.433,88
06 01
07
Educacio Fisica AC PCD R$2.433,88
06 01
i 60
Merendeira Ensino
(sede e interior) 30h Fundamental R1.621,00
Completo AC PCD B
57 03
Supervisor de Curso Técnico 01
f\)/[eren da 40h em Alimentos
ou Nutricao AC PCD R$ 1.920,00
01 *
Ensino 62
Zeladora 40h Fundamental
Incompleto AC PCD R$ 1.621,00
58 04
Ensino 30
Porteiro 40h Fundamental R$ 1.621,00
Completo AC PCD
28 02
. 208
?)L;Xllilall;:e 40h Ensino Médio R$ 1.621,00
SCIPHEA AC | PCD 0s
197 11
Ensino
Condutor de Viatura Fundamental
Pesada 40h Incompleto + 10
CNH
Categoria
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minima D +
Curso de
Condutor de
Veiculo de
Transporte
Escolar +
Exame
Toxicoldgico
Valido

Cargo nao
compativel
PCD

R$1.621,00

Operador de
Computador

40h

Ensino Médio
+ Curso
Basico Office
e Internet
carga horaria
minima de
40h

03

AC PCD

02 01

R$ 1.621,00

Agente
Administrativo

40h

Ensino Médio
+ Curso
Basico Office
e Internet
carga horaria
minima de
40h

05

AC PCD

04 01

R$ 1.720,00

Auxiliar
Administrativo

40h

Ensino
Fundamental
Completo +
Curso Basico
Office e
Internet
carga horaria
minima de
40h

15

AC PCD

14 01

R$1.621,00
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3. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscricoes ficardo abertas no periodo de 02 de fevereiro de 2026, a partir das 8:00h a 05 de
fevereiro de 2026 até 23:59h, de modo exclusivo, através do site
www.sobradinho.ba.gov.br/processoseletivo/

3.2. 0 candidato devera atender as seguintes exigéncias:

3.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo
12, § 12 da Constituicdo Federal.

3.2.2 - A inscricdo sera preenchida pelo candidato, sendo de sua inteira responsabilidade a inclusido
das informacoes e documentos no sistema.

3.3 - No ato da inscricdo, o candidato devera preencher formulario, informando seus dados pessoais,
endereco e cargo pretendido, juntamente com a cépia do RG e CPF.

3.4. Os comprovantes de experiéncia, titulos e aperfeicoamento deverdo ser apresentados e
anexados no ato da inscricdo, via sistema, devendo o candidato atender os requisitos de tamanho do
arquivo e extensdo dos arquivos.

3.5. Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscri¢des e contratacées do Candidato, se verificadas
falsidade de declaracdo ou irregularidade nas informacdes ou documentos.

3.6. A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza,
ocorridas no decorrer do Processo Seletivo Simplificado, mesmo que s6 verificada posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando todos os efeitos decorrentes de
sua inscrigao.

3.7 - Ao finalizar sua inscri¢do, o candidato devera receber comprovante de inscricdo, devendo
guardar o comprovante para todos os fins.

3.8 - As informagdes prestadas na ocasido da inscricido serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Sobradinho, o direito de excluir da Selecao
simplificada o candidato que ndo preencher o formulario de forma completa e correta ou fornecer
dados inveridicos. Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscri¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.9 -. Apds emissdo do Comprovante de inscri¢do, o candidato ndo poderd, sob hipdtese alguma,
incluir ou alterar as informagoes prestadas.

3.10 - E proibida a contratagio, nos termos deste Edital, de servidores que ja pertencem ao quadro
efetivo da Administracdo Publica Municipal.

3.11. No ato da Inscricdo o candidato devera:

3.11.1. Devera ser anexado como requisito para o cargo os seguintes documentos:

-Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor com comprovacido da tultima eleicdo, Certificado de
Reservista (sexo masculino), Carteira Profissional (CTPS Digital)e Comprovante de Residéncia.

- Diploma, Certificado ou Certidido de conclusio de Curso e/ou comprovacdo do nivel de
escolaridade exigido para o cargo pretendido;

- Comprovacdo da experiéncia profissional, aperfeicoamento profissional e formagio continuada;
3.11.2 Observar as orientacdes contidas na proépria Ficha e no Edital, pois ndo serdo admitidas
quaisquer alteragdes posteriores a efetivagcdo da inscrigao.

3.12 Todos os documentos deverido ser compactados em arquivo anico, nos formatos PDF, ZIP
ou RAR, respeitando o limite maximo de 10 MB.

3.12.1 A legibilidade e autenticidade dos documentos apresentados sio de responsabilidade
exclusiva do candidato, ndo cabendo a Administracido a analise de arquivos ilegiveis ou
corrompidos.
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4. DA SELECAO, DAS ETAPAS E RESULTADOS.

4.1. Para a analise da experiéncia profissional, aperfeicoamento profissional (Graduacio, Pds-
graduacido, Especializacdo, Mestrado, Doutorado) e Formacdo Continuada (Certificacao/Participacao
em Seminarios; Didlogos Formativos; Educacdo Midiatica. Educacao Etnico Racial;
Arqueologia/Patriménio; Educacdo Especial com énfase Inclusiva; Jornadas Pedagégicas); o
candidato terd, obrigatoriamente, que apresentar no periodo estabelecido das inscricdes os
documentos comprobatérios.

4.2. Em caso de candidato que ndo tenha experiéncia profissional minima, titulos ou comprovacao de
formacao continuada nao sera atribuido pontuacio classificatdria;

4.3. A selecdo acontecera em trés etapas, sendo que a primeira constard da comprovacio de
experiéncia, a segunda etapa sera a comprovagdo do aperfeicoamento profissional e a terceira a
comprovacdo de formacdo continuada, para professores e demais critérios estabelecidos para os
outros cargos, consoante Barema, com base nos parametros contidos nos Anexos deste edital.

4.4. A nota final do candidato serd a soma da nota obtida na comprovacdo de experiéncia, a
comprovacdo do aperfeicoamento profissional e a formagao continuada. (5,0 + 3,0 + 2,0 = 10,0).

4.5. Para a formacao da nota da comprovacio de experiéncia, sera atribuido 0,5 pontos para cada 12
(doze) meses de trabalho ou 01(um) ano letivo na area de interesse, e 0,25 a cada 06 (seis) meses,
com consideracdo no limite maximo de 5 pontos, considerando os periodos intercalados, e
desprezando as fragdes que ndo somem 06 (seis) meses ou 12 (doze) meses;

4.6 Para os cargos cujo o requisito basico de formacdo sejam nivel fundamental incompleto,
fundamental completo ou ensino médio, sera atribuido 01 (um) ponto por graduacdo em
qualquer area de conhecimento, 01 (um) ponto por pds-graduacdo/especializacdo em qualquer area
de conhecimento e 01 (um) ponto por mestrado/doutorado;

4.7. Para os cargos cujo requisito basico de formacio seja nivel Superior Completo sera atribuido
01 (um) ponto por pés-graduagio/especializacdo; 01 (um) ponto por mestrado/doutorado e 01
(um) ponto poés-doutorado;

4.8 Para a comprovacdo de Formacdo Continuada sera atribuida a nota de 0,5 para Certificados e/ou
Declaragdo de participacdo em cursos/seminarios com carga horaria minima de até 20h nas
seguintes areas de conhecimento: Didlogos Formativos; Educacio Midiatica. Educacdo Etnico Racial;
Arqueologia/Patriménio; Educacdo Especial com énfase Inclusiva; Jornadas Pedagogicas);

5 - DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO

5.1 Sera classificado no processo seletivo o candidato que comprovar o preenchimento dos
requisitos minimos para o cargo.

5.1.1. O ndo preenchimento do requisito minimo para o cargo implica na desclassificacao do
candidato.

5.2 Serdo considerados aprovados no Processo Seletivo Simplificado os candidatos que obtiverem a
melhor pontuacdo e fiquem dentro do nimero de vagas disponibilizadas para preenchimento
imediato.

5.2.1. Os candidatos que ndo figurarem entre os aprovados para preenchimento das vagas, figurarao
no cadastro de reserva como classificados, ndo gerando qualquer direito adquirido ou expectativa de
direito para convocacao.

5.3 Os candidatos serdo listados conforme a Pontuagao Final em ordem de classificagao.

5.4. A ordem de classificagcdo dos candidatos aprovados sera a seguinte:

[- Serao aprovados no presente processo seletivo os candidatos ndo desclassificados e com maior
numero de pontos obtidos com o somatério da pontuacdo nas etapas da selecdo considerando o
numero total de vagas a serem preenchidas, os demais serdo convocados conforme necessidade do
municipio.
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6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Os critérios de desempate serao:

I - Ter maior idade;

I1 - Ter maior escolaridade.

[II - Maior tempo de trabalho prestado no Servico Publico;

IV-Ser mie solo;

V - Maior namero de filhos;

6.2. Os critérios ora estabelecidos sao gradativos, seguindo a ordem elencada, e acaso permaneca o
empate, sera realizado sorteio publico.

7. RESULTADO

7.1.. O resultado final sera afixado no quadro de publicacdes e avisos da Prefeitura Municipal, no
Diario Oficial do Municipio, no sitio da Prefeitura www.sobradinho.ba.gov.br, podendo o candidato

acessar seu resultado através www.sobradinho.ba.gov.br/processoseletivo/

8 - DOS RECURSOS

8.1 A interposicdo de recurso contra o resultado preliminar/final terd como finalidade unica buscar
corrigir algum erro material que esteja presente no resultado ora apresentado. Trata-se de eventual
erro na soma das notas, no critério de desempate. Erro no nome do candidato ou cargo nio sera
permitido em nenhuma hipoétese.

8.2 O candidato podera interpor recurso, contra o resultado, ap6s a divulgacdo da Lista de
Classificacdo no prazo de previsto no cronograma do edital, através de formulario préprio que sera
disponibilizado via sistema.

8.3 Os Recursos deverado ser feitos por escrito e protocolados através do link hospedado no site do
Municipio, e ndo serdo consideradas reclamacgdes verbais.

8.4 Os Recursos serdo analisados pela Comissdo, designada pelo Prefeito Municipal, que emitira
parecer conclusivo.

8.5 Apoés andlise dos Recursos, a Classificacdo Final serd publicada no atrio da Prefeitura, na
Secretaria de Educacdo, no Diario Oficial do Municipio, no sitio da Prefeitura
www.sobradinho.ba.gov.br.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato podera obter informagdes e orientacdes sobre o Processo Seletivo Simplificado tais
como Edital, processo de inscricao, resultados dos recursos, cronograma, e resultado final na sede da
Prefeitura Municipal, no sitio da Prefeitura www.sobradinho.ba.gov.br.

9.2. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificagio do
candidato, valendo para esse fim a publicacao na imprensa oficial.

9.3 Os atos administrativos da Prefeitura Municipal de Sobradinho sdo oficialmente publicados nos
murais e no Diario Oficial do Municipio.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esse Processo Seletivo Simplificado através dos locais de divulgacdo
indicados neste edital.

9.5 Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo Simplificado devem manter
atualizados seus enderecos junto a Prefeitura Municipal de Sobradinho.
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10. DA CONTRATACAO

10.1. Os candidatos aprovados serdo convocados através de Edital préprio que estabelecera os
requisitos e prazos necessarios para contratacdo em regime temporario por um periodo de no
maximo 12 (doze) meses.

10.2. A convocagdo obedecera a ordem de classificagcdo e o nimero de vagas constantes deste edital.
10.3. Para contratacdo, os candidatos deverdo ter disponibilidade de horario cuja a carga horaria
esta prevista nos requisitos dos cargos.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A aprovacdo no processo seletivo simplificado assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo Publica, da rigorosa ordem de
classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

11.2. O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado serd de 12 (doze) meses, a
contar da publicacdo do Edital de homologacdo do resultado final.

11.3. Na desisténcia ou rendncia de algum candidato, as vagas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observando-se a ordem de classificacao.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora desse processo seletivo,
constituida através do Decreto n.2 006/2026, no que couber.

Prefeitura Municipal de Sobradinho, Bahia, 29 de janeiro de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO

ESTADO DA BAHIA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

EDITAL N.° 001/2026
- EXIGENCIAS E ATRIBUIQ()ES:
CARGO ESCOLARIDADE ATRIBUI(,'()ES
Magistério com habilitacdo em | I. Possibilitar a crianca no espago escolar,
Educacio Infantil ou | conviver com outras criangas e adultos, em
Licenciatura Plena em | pequenos e grandes grupos, utilizando

PROFESSORI - 20h

(Educacao Infantil:
Creche e Pré-Escola)

Pedagogia com Habilitacdo em
Educacdo Infantil.

A BNCC NA EDUCACAO
INFANTIL:

Art. 10. Considerando o conceito
de crianga, adotado pelo
Conselho Nacional de Educagdo
na Resolugdo CNE/CEB 5/2009,
como “sujeito histérico e de
direitos, que interage, brinca,
fantasia, deseja,
aprende, observa, experimenta,
narra, questiona e constroi
sentidos sobre a natureza e a
sociedade, produzindo cultura’,
a BNCC estabelece os seguintes

imagina,

direitos de aprendizagem e
desenvolvimento no dmbito da
Educagdo Infantil:

diferentes linguagens, ampliando o
conhecimento de si e do outro, o respeito
em relagdo a cultura e as diferencas entre
as pessoas;

IL. Desenvolver brincadeiras
cotidianamente de diversas formas, em
diferentes espagos e tempos, com
diferentes parceiros (criancas e adultos),
ampliando e diversificando seu acesso a
produgdes culturais, seus conhecimentos,
sua imaginacdo, sua criatividade, suas
experiéncias emocionais, corporais,
sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais
e relacionais;

III. Oportunizar a crianga, participar do
planejamento da gestdo da escola e das
atividades, propostas pelo educador
quanto da realizacdo das atividades da
vida cotidiana, tais como a escolha das
brincadeiras, dos materiais e dos
ambientes, desenvolvendo diferentes
linguagens e elaborando conhecimentos,
decidindo e se posicionando em relagdo a
eles;

IV. Explorar movimentos, gestos, sons,
formas, texturas, cores, palavras, emogdes,
transformacdes, relacionamentos,
histdrias, objetos, elementos da natureza,
na escola e fora dela, ampliando seus
saberes sobre a cultura, em suas diversas
modalidades: as artes, a escrita, a ciéncia e
a tecnologia;

V. Mover a crianga a expressar, COmo
sujeito dialdgico, criativo e sensivel, suas
necessidades, emocgdes, sentimentos,
duvidas, hipéteses, descobertas, opinides,
questionamentos, por meio de diferentes
linguagens;

VI. Possibilitar a crianga, conhecer-se e
construir sua identidade pessoal, social e
cultural, constituindo uma imagem
positiva de si e de seus grupos de
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pertencimento, nas diversas experiéncias
de cuidados, interagdes, brincadeiras e
linguagens vivenciadas na instituicio
escolar e em seu contexto familiar e

comunitario.
Executar as tarefas que se destinam a
docéncia, incluindo, entre outras

atribuicdes, participar da elaboracdo da
Proposta Pedagogica da Escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagogica da escola;
Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Estabelecer e implementar estratégias de
recuperacdo para alunos de menor
rendimento;

Ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos;

Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagio e o
desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo
da escola com as familias e a comunidade;
incumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de
ensino-aprendizagem;

Participar das tarefas que se destinam a
ministrar aulas;

Planejar o curso de acordo com as
diretrizes educacionais;

Atuar em reunides administrativas e
pedagoégicas;

Organizar eventos e atividades sociais,
culturais e pedagogicas;

Realizar outras atribuicdes compativeis
com sua especializa¢io profissional;
Participar das Formagdes Continuas e
Continuadas para professores de Educacido
Infantil na Rede Municipal de Ensino;
Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educacgio; e

Participar do Programa Leitura e Escrita
na Educacdo Infantil, no ambito do
Compromisso Crianca Alfabetizada.

Cumprimento do CAPITULO IV

DA BNCC NO ENSINO FUNDAMENTAL

PROFESSOR I - 20h Magistério com L1cen(.:1atura
Plena em  Pedagogia e | Awar

(12 ao 5% ano do Ensino certificagdo no  Programa
Fundamental I) Nacional Crianga Alfabetizada

nos anos iniciais do Ensino
Fundamental para a necessaria articulacdo
com as experiéncias vividas na Educacdo
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(40 horas - fluéncia Leitora
/MEC - Plataforma CAED.

Infantil, prevendo progressiva
sistematizacdo dessas experiéncias quanto
ao desenvolvimento de novas formas de
relagdo com o mundo, novas formas de ler
e formular hipoteses sobre os fendémenos,
de testi-las, refuta-las, de elaborar
conclusdes, em uma atitude ativa na
construcdo de conhecimentos.

Atender o disposto no inciso [ do artigo 32
da LDB, no primeiro e no segundo ano do
Ensino Fundamental, a acdo pedagdgica
deve ter como foco a alfabetizagdo, de
modo que se garanta aos estudantes a
apropriacdo do sistema de escrita
alfabética, a compreensido leitora e a
escrita de textos com complexidade
adequada a faixa etaria dos estudantes, e o
desenvolvimento da capacidade de ler e
escrever numeros, compreender suas
fungdes, bem como o significado e uso das
quatro operag¢des matematicas;

Cumprir o curriculo e propostas
pedagdgicas, prevendo medidas que
assegurem aos estudantes um percurso
continuo de aprendizagens ao longo do
Ensino Fundamental, promovendo
integracdo nos nove anos desta etapa da
Educagdo Basica, evitando a ruptura no
processo e garantindo o desenvolvimento
integral e autonomia.

Cumprimento do Art. 14. A BNCC, no
Ensino Fundamental, que estd organizada
em Areas do Conhecimento, com as
respectivas competéncias, a saber:

I. Linguagens:

a. A crianca devera compreender as
linguagens como constru¢do humana,
historica, social e cultural, de natureza
dindmica, reconhecendo-as e valorizando-
as como formas de significacdo da
realidade e expressdo de subjetividades e
identidades sociais e culturais;

b. A crianca deverd conhecer e explorar
diversas praticas de linguagem (artisticas,
corporais e linguisticas) em diferentes
campos da atividade humana para
continuar aprendendo, ampliar suas
possibilidades de participagdo na vida
social e colaborar para a construcdo de
uma sociedade mais justa, democratica e
inclusiva;

c. A crianga deverd utilizar diferentes
linguagens -verbal (oral ou visual-motora,
como Libras, e escrita), corporal, visual,
sonora e digital -, para se expressar e
partilhar informacdes, experiéncias, ideias
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e sentimentos, em diferentes contextos, e
produzir sentidos que levem ao didlogo, a
resolucdo de conflitos, de forma
harmonica, e a cooperacio;

d. A crianca devera utilizar diferentes
linguagens para defender pontos de vista
que respeitem o outro e promovam os
direitos humanos, a consciéncia
socioambiental e o consumo responsavel
em ambito local, regional e global, atuando
criticamente frente a questdes do mundo
contemporaneo;

e. Desenvolver na crianca o senso estético
para reconhecer, fruir e respeitar as
diversas manifestacdes artisticas e
culturais, das locais as mundiais, inclusive
aquelas pertencentes ao patrimdnio
cultural da humanidade, bem como
participar de praticas diversificadas,
individuais e coletivas, da producao
artistico-cultural, com respeito a
diversidade de saberes, identidades e
culturas;

f. Ensinar a crianga para compreender e
utilizar tecnologias digitais de informacao
e comunicacdo, de forma critica,
significativa, reflexiva e ética nas diversas
praticas sociais (incluindo as escolares)
para se comunicar por meio das diferentes
linguagens, produzir = conhecimentos,
resolver problemas e desenvolver projetos
autorais e coletivos.

[I. Matematica:

a. Desenvolver habilidades e competéncias
para se reconhecer que a Matematica é
uma ciéncia humana, fruto das
necessidades e preocupacgdes de diferentes
culturas, em diferentes momentos
histéricos, bem como uma ciéncia viva, que
contribui para solucionar problemas
cientificos e tecnoldgicos e para alicergar
descobertas e construgdes, inclusive com
impactos no mundo do trabalho;

b. possibilitar a crianca identificar os
conhecimentos matematicos como meios
para compreender e atuar no mundo,
reconhecendo também que a Matematica,
independentemente de suas aplicagdes
praticas, favorece o desenvolvimento do
raciocinio  légico, do espirito de
investigacdo e da capacidade de produzir
argumentos convincentes;

c. Favorecer a crianga conhecimentos para
compreender as relacdes entre conceitos e
procedimentos dos diferentes campos da
Matematica (Aritmética, Algebra,
Geometria, Estatistica e Probabilidade) e
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de outras areas do conhecimento, sentindo
seguranc¢a quanto a prépria capacidade de
construir e aplicar conhecimentos
matematicos, desenvolvendo a autoestima
e a perseveranca na busca de solugdes;

d. Criar situagdes de aprendizagem que
levem as criangas a fazerem observagdes
sistematicas de aspectos quantitativos e
qualitativos presentes nas praticas sociais
e culturais, de modo que se investigue,
organize, represente e comunique
informagdes relevantes, para interpreta-
las e avalid-las critica e eticamente,
produzindo argumentos convincentes;

e. Trabalhar conhecimentos para que a
crianga possa utilizar processos e
ferramentas matematicas, inclusive
tecnologias digitais disponiveis, para
modelar e resolver problemas cotidianos,
sociais e de outras areas de conhecimento,
validando estratégias e resultados;

f. Favorecer a crianga enfrentar situacoes-
problema em miultiplos contextos,
incluindo situagdes imaginadas, ndo
diretamente relacionadas com o aspecto
pratico-utilitario, expressar suas respostas
e sintetizar  conclusdes, utilizando
diferentes registros e linguagens (graficos,
tabelas, esquemas, além de texto escrito na
lingua materna e outras linguagens para
descrever algoritmos, como fluxogramas e

dados);
g. Possibilitar a crianca agir individual ou
cooperativamente com autonomia,

responsabilidade e flexibilidade, no
desenvolvimento e/ou discussdo de
projetos, que abordem, sobretudo,
questdes de urgéncia social, com base em
principios éticos, democraticos,
sustentaveis e solidarios, valorizando a
diversidade de opinides de individuos e de
grupos sociais, sem preconceitos de
qualquer natureza;

h. Ensinar processos que oportunizem a
crianga interagir com seus pares, de forma
cooperativa, trabalhando coletivamente no
planejamento e desenvolvimento de
pesquisas para responder a
questionamentos, bem como na busca de
solugdes para problemas, de modo que se
identifique aspectos consensuais ou ndo na
discussdo de uma determinada questdo,
respeitando o modo de pensar dos colegas
e aprendendo com eles.

I11. Ciéncias da Natureza:

Ensinar a criancga a:

a. compreender as Ciéncias da Natureza
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como empreendimento humano e o
conhecimento cientifico como provisoério,
cultural e historico;

b. Compreender conceitos fundamentais e
estruturas explicativas das Ciéncias da
Natureza, bem como dominar processos,
praticas e procedimentos da investigacdo
cientifica, de forma que se sinta, com isso,
seguranca no debate de questdes
cientificas, tecnoldgicas, socioambientais e
do mundo do trabalho, além de continuar
aprendendo e colaborar para a construcao
de uma sociedade justa, democratica e
inclusiva;

c. Analisar, compreender e explicar
caracteristicas, fendmenos e processos
relativos ao mundo natural, social e
tecnolégico (incluindo o digital), como
também as relacdes que se estabelecem
entre eles, exercitando a curiosidade para
fazer perguntas, buscar respostas e criar
solugdes (inclusive tecnoldgicas) com base
nos conhecimentos das Ciéncias da
Natureza;

10

d. Avaliar aplicagbes e implicacdes
politicas, socioambientais e culturais da
ciéncia e de suas tecnologias para propor
alternativas aos desafios do mundo
contemporaneo, incluindo aqueles
relativos ao mundo do trabalho;

e. Construir argumentos com base em
dados, evidéncias e informagoes confidveis
e negociar e defender ideias e pontos de
vista, que respeitem e promovam a
consciéncia socioambiental e o respeito a
si proprio e ao outro, acolhendo e
valorizando a diversidade de individuos e
de grupos sociais, sem preconceitos de
qualquer natureza;

f. Utilizar diferentes linguagens e
tecnologias digitais de informagdo e
comunicagdo para se comunicar, acessar e
disseminar informacdes, produzir
conhecimentos e resolver problemas das
Ciéncias da Natureza, de forma critica,
significativa, reflexiva e ética;

g. Conhecer, apreciar e cuidar de si, do seu
corpo e bem-estar, compreendendo-se na
diversidade humana, fazendo-se respeitar
e respeitando o outro, recorrendo aos
conhecimentos das Ciéncias da Natureza e
as suas tecnologias.

h. Agir pessoal e coletivamente com
respeito, autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia e determinacio,
recorrendo  aos conhecimentos das
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Ciéncias da Natureza para tomar decisdes
frente a questdes cientifico-tecnoldgicas e
socioambientais e a respeito da saude
individual e coletiva, com base em
principios éticos, democraticos,
sustentaveis e solidarios.

IV. Ciéncias Humanas:

Ensinar a crianca a:

a. Compreender a si e ao outro como
identidades diferentes, de maneira que se
exercite o respeito a diferenca, em uma
sociedade plural, além de promover os
direitos humanos;

b. Analisar o mundo social, cultural e
digital, e o meio técnico-cientifico-
informacional, com base nos
conhecimentos das Ciéncias Humanas,
considerando suas variagdes de significado
no tempo e no espaco, para intervir em
situagdes do cotidiano e se posicionar
diante de problemas do mundo
contemporaneo;

c. Identificar, comparar e explicar a
intervencdo do ser humano na natureza e
na sociedade, exercitando a curiosidade e
propondo ideias e agdes que contribuam
para a transformacdo espacial, social e
cultural, de forma que participe
efetivamente das dindmicas da vida social,
exercitando a responsabilidade e o
protagonismo, voltados para o bem
comum, e a constru¢do de uma sociedade
justa, democratica e inclusiva;

d. Interpretar e expressar sentimentos,
crencas e duvidas, com relagdo a si mesmo,
aos outros e as diferentes culturas, com
base nos instrumentos de investigagao das
Ciéncias Humanas, promovendo, com isso,
o acolhimento e a valorizacgio da
diversidade de individuos e de grupos
sociais, seus saberes, identidades, culturas
e potencialidades, sem preconceitos de
qualquer natureza;

e. Comparar eventos ocorridos,
simultaneamente, no mesmo espago e em
espacgos variados, e eventos ocorridos em
tempos diferentes no mesmo espago, e em
espacos variados;

f. Construir argumentos, com base nos
conhecimentos das Ciéncias Humanas,
para negociar e defender ideias e opinides
que respeitem e promovam os direitos
humanos e a consciéncia socioambiental;

g. Utilizar as linguagens cartografica,
grafica e iconografica, e diferentes géneros
textuais e tecnologias digitais de
informacdo e comunicacao, no
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desenvolvimento do raciocinio espago-
temporal, relacionado a localizagao,
distancia, direcao, duracao,
simultaneidade, sucessao, ritmo e conexao.
V. Ensino Religioso:

Criar oportunidades para a crianca:
a.Conhecer os aspectos estruturantes das

diferentes tradi¢des/movimentos
religiosos e filosofias de vida, a partir de
pressupostos cientificos, filosoficos,

estéticos e éticos;

b. Compreender, valorizar e respeitar as
manifestacdes religiosas e filosofias de
vida, suas experiéncias e saberes, em
diferentes tempos, espagos e territorios;

c. Reconhecer e cuidar de si, do outro, da
coletividade e da natureza, enquanto
expressao de valor da vida;

d. Conviver com a diversidade de
identidades, crencas, pensamentos,
convicgdes, modos de ser e viver;

e. Analisar as relacdes entre as tradi¢des
religiosas e os campos da cultura, da
politica, da economia, da satde, da ciéncia,
da tecnologia e do meio ambiente;

f. Debater, problematizar e posicionar-se
frente aos discursos e praticas de
intolerancia, discriminagdo e violéncia de
cunho religioso, de modo que se assegure
assim os direitos humanos no constante
exercicio da cidadania e da cultura de paz.

§12 As Areas do Conhecimento favorecem
a comunicagdo entre os saberes dos
diferentes  componentes curriculares,
intersectam-se na formacdo dos alunos,
mas preservam as especificidades de
saberes préprios construidos e
sistematizados nos diversos componentes;
§ 22 0 Ensino Religioso, conforme prevé a
Lei 9.394/1996, deve ser oferecido nas
instituicdes de ensino e redes de ensino
publicas, de matricula facultativa aos
alunos do Ensino Fundamental, conforme
regulamentacdo e definicdo dos sistemas
de ensino.

PROFESSOR 11

AREA DE LINGUAGENS:

1 - Lingua Portuguesa

2 - Lingua Inglesa

3 - Educacao Fisica

Licenciatura em Letras -
Lingua Portuguesa

Licenciatura em Letras -
Lingua Inglesa

Licenciatura em Educaciao
Fisica e Registro no CREF
(Conselho Regional de
Educacao Fisica)

. LINGUAGENS:

a. Compreender as linguagens como
construcdo humana, histérica, social e
cultural, de natureza dindmica,
reconhecendo-as e valorizando-as como
formas de significacdo da realidade e
expressdo de subjetividades e identidades
sociais e culturais; b. Conhecer e explorar
diversas praticas de linguagem (artisticas,
corporais e linguisticas) em diferentes
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AREA DA MATEMATICA:
Matematica
Licenciatura em Matematica

campos da atividade humana para
continuar aprendendo, ampliar suas
possibilidades de participagdo na vida
social e colaborar para a construgdo de uma
sociedade mais justa, democratica e
inclusiva; c. Utilizar diferentes linguagens -
verbal (oral ou visual-motora, como Libras,
e escrita), corporal, visual, sonora e digital -
, para se expressar e partilhar informacées,
experiéncias, ideias e sentimentos, em
diferentes contextos, e produzir sentidos
que levem ao didlogo, a resolucdo de
conflitos, de forma harmonica, e a
cooperacao; d. Utilizar diferentes
linguagens para defender pontos de vista
que respeitem o outro e promovam os
direitos humanos, a consciéncia
socioambiental e o consumo responsavel
em ambito local, regional e global, atuando
criticamente frente a questdes do mundo
contemporaneo; e. Desenvolver o senso
estético para reconhecer, fruir e respeitar
as diversas manifestagbes artisticas e
culturais, das locais as mundiais, inclusive
aquelas pertencentes ao patrimdnio
cultural da humanidade, bem como
participar de praticas diversificadas,
individuais e coletivas, da producio
artistico-cultural, com respeito a
diversidade de saberes, identidades e
culturas;

f. Compreender e utilizar tecnologias
digitais de informag¢do e comunicacdo, de
forma critica, significativa, reflexiva e ética
nas diversas praticas sociais (incluindo as
escolares) para se comunicar por meio das
diferentes linguagens, produzir
conhecimentos, resolver problemas e
desenvolver projetos autorais e coletivos.
Participar das Atividades Complementares
na Unidade de Ensino e atividades
correlatas.

Il. MATEMATICA
a. Reconhecer que a Matematica é uma
ciéncia humana, fruto das necessidades e
preocupacdes de diferentes culturas, em
diferentes momentos histéricos, bem como
uma consciéncia viva, que contribui para
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solucionar  problemas cientificos e
tecnolégicos e para alicercar descobertas e
construcoes, inclusive com impactos no
mundo do trabalho;

b. Identificar 0s conhecimentos
matematicos como meios para
compreender e atuar no mundo,
reconhecendo também que a Matematica,
independentemente de suas aplicagdes
praticas, favorece o desenvolvimento do
raciocinio  légico, do espirito de
investigacdo e da capacidade de produzir
argumentos convincentes; c. Compreender
as relacdes entre conceitos e
procedimentos dos diferentes campos da
Matematica (Aritmética, Algebra,
Geometria, Estatistica e Probabilidade) e de
outras areas do conhecimento, sentindo
segurang¢a quanto a proépria capacidade de
construir e  aplicar  conhecimentos
matematicos, desenvolvendo a autoestima e
a perseveranca na busca de solugdes; d.
Fazer observacgdes sistematicas de aspectos
quantitativos e qualitativos presentes nas
praticas sociais e culturais, de modo que se
investigue, organize, represente e
comunique informagdes relevantes, para
interpreta-las e avalid-las critica e
eticamente, produzindo argumentos
convincentes; e. Utilizar processos e
ferramentas matematicas, inclusive
tecnologias  digitais disponiveis, para
modelar e resolver problemas cotidianos,
sociais e de outras areas de conhecimento,
validando estratégias e resultados; f.
Enfrentar situagdes-problema em multiplos
contextos, incluindo situa¢des imaginadas,
ndo diretamente relacionadas com o
aspecto pratico-utilitario, expressar suas
respostas e sintetizar conclusdes, utilizando
diferentes registros e linguagens (graficos,
tabelas, esquemas, além de texto escrito na
lingua materna e outras linguagens para
descrever algoritmos, como fluxogramas e
dados); g. Agir individual ou
cooperativamente com autonomia,
responsabilidade e flexibilidade, no
desenvolvimento e/ou discussio de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO

AREA DE CIENCIAS DA
NATUREZA:
Ciéncias
Licenciatura em Ciéncias
Biolégicas

projetos, que abordem, sobretudo, questdes
de urgéncia social, com base em principios
éticos, democraticos, sustentaveis e
solidarios, valorizando a diversidade de
opinides de individuos e de grupos sociais,
sem preconceitos de qualquer natureza; h.
Interagir com seus pares, de forma
cooperativa, trabalhando coletivamente no
planejamento e desenvolvimento de
pesquisas para responder a
questionamentos, bem como na busca de
solucdes para problemas, de modo que se
identifique aspectos consensuais ou ndo na
discussdo de uma determinada questdo,
respeitando o modo de pensar dos colegas e
aprendendo com eles; participar das
Atividades Complementares na Unidade de
Ensino e atividades correlatas.

I11I. CIENCIAS DA NATUREZA

a. Compreender as Ciéncias da
Natureza como empreendimento humano e
o conhecimento cientifico como provisoério,
cultural e histérico; b. Compreender
conceitos fundamentais e estruturas
explicativas das Ciéncias da Natureza, bem
como dominar processos, praticas e
procedimentos da investigagdo cientifica,
de forma que se sinta, com isso, seguranca
no debate de questdes cientificas,
tecnolégicas, socioambientais e do mundo
do trabalho, além de continuar aprendendo
e colaborar para a construcdo de uma
sociedade justa, democratica e inclusiva; c.
Analisar,  compreender e  explicar
caracteristicas, fendmenos e processos
relativos ao mundo natural, social e
tecnolégico (incluindo o digital), como
também as relacdes que se estabelecem
entre eles, exercitando a curiosidade para
fazer perguntas, buscar respostas e criar
solugdes (inclusive tecnolégicas) com base
nos conhecimentos das Ciéncias da
Natureza;

d. Avaliar aplicagées e implicagdes politicas,
socioambientais e culturais da ciéncia e de
suas tecnologias para propor alternativas
aos desafios do mundo contemporaneo,
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AREA DE CIENCIAS
HUMANAS:

Licenciatura em:
Historia
Geografia

incluindo aqueles relativos ao mundo do
trabalho; e. Construir argumentos com base
em dados, evidéncias e informacdes
confiaveis e negociar e defender ideias e
pontos de vista, que respeitem e promovam
a consciéncia socioambiental e o respeito a
si proprio e ao outro, acolhendo e
valorizando a diversidade de individuos e
de grupos sociais, sem preconceitos de
qualquer natureza; f. Utilizar diferentes
linguagens e tecnologias digitais de
informacdo e comunicagdo para se
comunicar, acessar e disseminar
informagdes, produzir conhecimentos e
resolver problemas das Ciéncias da
Natureza, de forma critica, significativa,
reflexiva e ética; g. Conhecer, apreciar e
cuidar de si, do seu corpo e bem-estar,
compreendendo-se na diversidade humana,
fazendo-se respeitar e respeitando o outro,
recorrendo aos conhecimentos das Ciéncias
da Natureza e as suas tecnologias. h. Agir
pessoal e coletivamente com respeito,
autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinagdo, recorrendo aos
conhecimentos das Ciéncias da Natureza
para tomar decisdes frente a questodes
cientifico-tecnolégicas e socioambientais e
a respeito da saude individual e coletiva,
com base em  principios  éticos,
democraticos, sustentaveis e solidarios;
participar das Atividades Complementares
na Unidade de Ensino e exercer outras
atividades correlatas.

IV. CIENCIAS HUMANAS: a. Compreender a
si e ao outro como identidades diferentes,
de maneira que se exercite o respeito a
diferenca, em uma sociedade plural, além
de promover os direitos humanos; b.
Analisar o mundo social, cultural e digital, e
o meio técnico-cientifico informacional,
com base nos conhecimentos das Ciéncias
Humanas, considerando suas variacdes de
significado no tempo e no espago, para
intervir em situagdes do cotidiano e se
posicionar diante de problemas do mundo
contemporaneo; c. Identificar, comparar e
explicar a interven¢do do ser humano na
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natureza e na sociedade, exercitando a
curiosidade e propondo ideias e a¢des que
contribuam para a transformacido espacial,
social e cultural, de forma que participe
efetivamente das dindmicas da vida social,
exercitando a responsabilidade e o
protagonismo, voltados para o bem comum,
e a construcdo de uma sociedade justa,
democratica e inclusiva; d. Interpretar e
expressar sentimentos, crencas e duvidas,
com relacdo a si mesmo, aos outros e as
diferentes culturas, com base nos
instrumentos de investigacdo das Ciéncias
Humanas, promovendo, com isso, o
acolhimento e a valorizacdo da diversidade
de individuos e de grupos sociais, seus
saberes, identidades, culturas e
potencialidades, sem preconceitos de
qualquer natureza; e. Comparar eventos
ocorridos, simultaneamente, no mesmo
espaco e em espacos variados, e eventos
ocorridos em tempos diferentes no mesmo
espago, e em espacos variados; f. Construir
argumentos, com base nos conhecimentos
das Ciéncias Humanas, para negociar e
defender ideias e opinides que respeitem e
promovam os direitos humanos e a
consciéncia socioambiental; g. Utilizar as
linguagens cartografica, grafica e
iconografica, e diferentes géneros textuais e
tecnologias digitais de informacdo e
comunicacdo, no desenvolvimento do
raciocinio espacgo-temporal, relacionado a
localizagdo, distancia, direcdo, duragio,
simultaneidade, sucessio, ritmo e conexio.
Participar da elaboracdo da Proposta
Pedagoégica da Unidade Escolar; estabelecer
estratégias para a Recuperacdo Paralela aos
conteidos para os alunos de menor
rendimento; colaborar na articulagdo da
escola com a familia e a comunidade;
estudar a BNCC; elaborar o Plano de Aula
em consondncia com o curriculo;
desenvolver as atividades na sala de aula e
fora dela, em equipe, através de exercicios
praticos, estudos, trabalhos de pesquisa,
objetivando a aprendizagem significativa e
o desenvolvimento de habitos de
solidariedade social, da socializacdo do

CNPJ/MF: 16.444.804/0001-10 - Avenida José Balbino de Souza, s/n, Centro, Sobradinho/BA
Email: gabinetepms@gmail.com CEP: 48.925-000



mailto:gabinetepms@gmail.com

el

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO
ESTADO DA BAHIA

saber entre 0s alunos, e da
responsabilidade social de todos e todas
com a aprendizagem de cada uma (a);
desenvolver a avaliagio continua e
presencial da aprendizagem e efetuar os
registros em Didrio de Classe; elaborar
boletins de controles e relatérios,
observando os aspectos quantitativos e
qualitativos do aluno; exercer outras
atividades correlatas

ZELADOR (A)

Ensino Fundamental
Incompleto
(92 ano incompleto)

Fazer o servico de faxina em geral; remover
o po6é das carteiras escolares, lousas,
paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar
banheiros e toaletes; lavar e encerar
assoalhos, coletar lixos dos depdsitos
colocando-o0s nos recipientes apropriados;
lavar vidros, espelhos e persianas; varrer
patios; fechar portas, janelas e vias de
acesso; limpar patio e ladras de esportes,
fazer faxina em almoxarifados e depdsitos ;
Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educagao
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SUPERVISOR DE MERENDA

Curso Técnico em Alimentos ou
Nutricao

Subsidiar e assessorar o Secretario de
Educacdo nas tomadas de decisdo referentes ao
Departamento de  Alimentacdo  Escolar;
Planejar e acompanhar os processos de compra
para a merenda escolar; Oferecer subsidios ao
Departamento de Compras quanto as
especificacdes necessarias a compra de géneros
alimenticios e de utensilios e equipamentos, e
verificar seu atendimento quanto as
especificacdes e entrega; Programar compras,
armazenamento e distribuicido de géneros
alimenticios necessarios ao programa de
merenda escolar; Organizar a realizacdo de
estudos, a fim de diagnosticar as necessidades
alimentares dos alunos das escolas municipais,
e de entidades conveniadas que participam do
Programa; Colaborar na elaboracdo do
carddpio semanal a ser oferecido pelas escolas
e entidades, submetendo-o a aprovacido do
Conselho de Alimentagdo Escolar; Dar
orientacdo técnica a todos os envolvidos no
Programa; Elaborar relatérios mensais com
conteidos relacionados aos custos dos
recursos aplicados na alimentacao;
IAcompanhar, avaliar, fiscalizar e controlar as
condi¢des sanitarias e técnicas de preparo e de
fornecimento da merenda escolar, oferecendo
assessoria as escolas municipais, e entidades
conveniadas que participam do Programa;
Sugerir, executar, controlar e avaliar projetos
relacionados ao programa da merenda escolar;
Desenvolver com a Equipe Técnica, programas
e projetos na area de educagdo nutricional;
Gerenciar o controle da estocagem, e
fornecimento de géneros, de utensilios e
equipamentos para preparo e distribuicdo da
merenda escolar; Coordenar a distribui¢cdo de
géneros, de utensilios e equipamentos para
preparo e distribuicdo da merenda escolar,
para todas as unidades participantes do
Programa; Definir critérios relativos a
manutencdo, reposicdo e renovacdo dos
equipamentos e materiais permanentes
utilizados nas cozinhas da rede escolar;
Elaborar, anualmente, diagnostico basico da
situacdo dos materiais permanentes e
equipamentos  existentes, apontando as
necessidades; Coordenar a area de recursos
humanos do Departamento, inclusive as ag¢des
de capacitacdo; Acompanhar e controlar a
reparticdo, transferéncias e aplicagdes dos
recursos do PNAE exigindo a elaboragdo e o
cumprimento do Programa; Apoiar o Conselho
de Alimentacdo Escolar no desenvolvimento de
todas as suas ac¢des; Executar tarefas correlatas
a critério do Secretario de Educacao.
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Portar relacdo dos alunos, com nome, telefone,
endereco, nome dos pais ou responsaveis;
Cobrar que os alunos assinem diariamente o
formulario de frequéncia (modelo proposto
pela SME) que deve estar fixado na parte
dianteira do veiculo;

Reportar ao gestor escolar qualquer
irregularidade cometida pelos alunos durante
o trajeto do transporte escolar;

Manter a limpeza e conservacio dos veiculos;
Nao autorizar o desembarque dos estudantes
em locais alheios a escola;

Permitir embarque e desembarque
exclusivamente no lado da calcada e, se
possivel, no mesmo lado da escola;

Percorrer fielmente os roteiros, para o qual foi
contratado, observando o0s horarios
previamente estabelecidos;

Ter atencdo quanto ao uso dos cintos de
seguranca pelos alunos e também usa-lo;
Orientar os estudantes sobre como se
portarem no veiculo;

Ensino Fundamental Observar se o veiculo é do tipo autorizado, em
. Incompleto + CNH - Categoria foi fabri . soraf
CONDUTOR DE ONIBUS Minima D + Curso de que ano foi fabricado, se possui tacégrafo

ESCOLAR Condutor de Veiculo de (aparelho que registra a velocidade), se o
Transporte Escolar + Exame extintor de incéndio esta carregado;

Toxicolégico Valido Observar se os pneus estdo em boas condigdes;
Monitorar se o veiculo possui cinto de
seguranga para todos os alunos;

Zelar da documentacio;

Acompanhar vistorias do Detran, bem como se
0 seguro contra acidentes esta em dia;
Visualizar e conservar o adesivo de liberacao
fixado em local visivel;

Estar habilitado na categoria “D”;

Ter sido submetido a exame psicotécnico
especifico para transporte escolar;

Apresentar curso de Formacdo de Condutor de
Transporte Escolar;

Possuir matricula no DETRAN;

Ser gentil para conduzir o veiculo com
cuidado;

Apresentar Certiddo Criminal Negativa nos
ultimos doze meses;

Portar planilha discriminando as Rotas (e
variagdes em seus turnos e sentidos), veiculos
e itinerarios que foram executados a cada més;
Apresentar relacdo das escolas do municipio e
do estado, discriminando, para cada uma delas,
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a localizacdo georreferenciada por GPS, e o
numero e nome de alunos transportados por
turno no més anterior ao da prestacio;

Ter Idade superior a 21 anos;

Se pilotar embarcacdes, deve ser habilitado na
Capitania dos Portos;

Ter sido submetido a exame psicotécnico com
aprovacdo especial para transporte de alunos;
Ter se formado em curso de Formacgdo de
Condutor de Transporte Escolar;

Possuir matricula especifica no Detran ou
Capitania dos Portos;

Nao estacionar o 6nibus na sua residéncia;

Nao conduzir estudantes de escolas
particulares; Nao oferecer carona;

Estacionar o 6nibus em locais determinados
pela Secretaria da Educacdo;

Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educagao

Verificar o cardapio do dia, examinando os
alimentos que vai utilizar;

Realizar a higienizacdo adequada dos
utensilios e equipamentos;

Seguir as normas de higiene na preparacido e
distribuicdo da merenda;

Manter o mais rigoroso asseio nas
dependéncias em que se armazenam, preparam
e distribuem os alimentos;

Manter-se sempre limpa, com touca e avental,
i com as unhas limpas e aparadas e com as maos
Nivel fundamental 11

MERENDEIRA sempre higienizadas;
(92 ano) concluido.

Controlar a entrada e saida dos alimentos com
registro didrio na ficha de controle;

Observar os aspectos dos alimentos antes e
depois de sua preparacio, quanto ao cheiro, cor
e sabor;

|Abrir apenas as embalagens para o consumo do
dia, fechando adequadamente os que nio forem
utilizados totalmente;

Controlar o consumo de gas, material de
limpeza, entre outros;
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Manter um bom relacionamento com o (a)
diretor (a), professores, alunos e demais
funcionarios;

Nunca mexer nos alimentos com feridas ou
cortes;

Evitar deixar alimentos expostos, isso aumenta
o risco de contaminacgdo;

Usar a criatividade, procurando tornar a
merenda saborosa e nutritiva;

Manter-se sempre informada participando de
capacitacdes em sua area profissional;

Receber os alimentos destinados a Merenda
Escolar;

IArmazenar alimentos em seus locais
adequados de forma a conserva-los em perfeito
estado de consumo.

Executar todas as fases para a preparagao das
refeicoes orientadas pela nutricionista;

Cumprir com os carddpios alimentares em
conformidade com demanda dos alunos
frequentes do dia;

Executar a limpeza das lougas, equipamentos e
instalagoes;

Servir as refeicdes; em horario pré-
determinado;

)Auxiliar a servir lanches e refei¢gdes; Auxiliar na
higienizacdo de lougas, utensilios e da cozinha
em geral;

Zelar pela conservacdo dos alimentos
estocados, providenciando as condig¢des
necessarias para evitar deterioracdo e perdas;

Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educagao

Supervisionar e orientar os alunos quanto aos
procedimentos de disciplina, atitudes corretas
e cidadania, levando ao conhecimento da
supervisio ocorréncias necessarias;

Colaborar na fixacdo e divulgacdo de avisos
das atividades sociais, administrativas e

AUXILIAR DE DISCIPLINA Ensino Médio Completo

CNPJ/MF: 16.444.804/0001-10 - Avenida José Balbino de Souza, s/n, Centro, Sobradinho/BA
Email: gabinetepms@gmail.com CEP: 48.925-000



mailto:gabinetepms@gmail.com

e

fpd- PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO

ESTADO DA BAHIA

pedagogicas da escola;

Zelar pela seguranca dos alunos;

Recepcionar os alunos, colocando-os em fila
na entrada e saida do Onibus escolar;

Zelar pela guarda e integridade dos alunos
dentro do Onibus;

Acompanhar os alunos do 6nibus até a porta
das escolas;

Incentivar os alunos para o desenvolvimento
da solidariedade e do respeito;

Encaminhar os casos de indisciplina que
requerem maior atencao;

Efetuar o cadastro dos alunos, anotando
nome, endereco, data de nascimento e outros
dados particulares;

Realizar atividades de acompanhamento
pedagogico nos 12s e 22s anos, especialmente
sob a supervisdo do professor alfabetizador,
conforme orientagdes da Secretaria da
Educacgdo e com o apoio da gestao escolar;
Apoiar nas atividades, com vistas a garantir o
processo de alfabetizacido de todos os
estudantes regularmente matriculados no 12
ano e no 22 ano do ensino fundamental, na
creche, pré-escola e fundamental II e
modalidades EJA, Educacdo Especial,
Quilombola e Indigena;

Participagdo do planejamento das atividades
juntamente com a coordenac¢io pedagdgica na
escola;

Cumprimento da carga horaria de acordo com
as diretrizes de funcionamento da Secretaria
da Educacdo visando ndo se ausentar em
periodo de permanéncia do estudante na
escola;

Auxiliar o professor alfabetizador nas
atividades estabelecidas e planejadas por ele;
Acompanhar o desempenho escolar dos
alunos, inclusive efetuando o controle da
frequéncia;

Cumprir com responsabilidade, pontualidade
e assiduidade de suas obrigagdes com a
escola;

Participar das formagdes continuas e
continuadas oferecidas pela Secretaria da
Educacio;

Servir a merenda escolar nos horarios de
refeicdo;
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Participar do recreio dos estudantes,
tornando-os ludicos e de muita ateng¢do no
ensinar e cuidar;

Cuidar da seguranca do aluno nas
dependéncias e proximidades da escola;
Inspecionar o comportamento dos alunos no
ambiente escolar;

Orientar alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios; ouvir reclamagoes
e analisar fatos;

Prestar apoio as atividades académicas;
controlar as atividades livres dos alunos,
orientar entrada e saida de alunos;

Fiscalizar espacos de recreagdo, definir
limites nas atividades livres;

Organizar ambiente escolar e providenciar
manutenc¢ao predial;

Auxiliar professores e profissionais da area
artistica;

Auxiliar a Secretaria da Educac¢do no tocante
ao controle e desenvolvimento das atividades
de formacdo cultural;

Auxiliar alunos com deficiéncia fisica;
Identificar pessoas suspeitas nas imediacdes
da escola;

Comunicar a chefia a presenca de estranhos
nas imediagoes da escola;

Chamar Conselho Tutelar, ronda escolar ou a
policia; verificar ilumina¢do publica nas
proximidades da escola;

Controlar fluxo de pessoas estranhas ao
ambiente escolar;

Chamar resgate;

Confirmar irregularidades comunicadas pelos
alunos;  identificar = responsaveis  por
irregularidades; identificar responsaveis por
atos de depredacdo do patrimonio escolar;
Reprimir furtos na escola;

Vistoriar latao de lixo;

Liberar alunos para pessoas autorizadas;
Comunicar a diretoria casos de furto entre
alunos; retirar objetos perigosos dos alunos;
Vigiar a¢des de intimidacao entre alunos;
Auxiliar na organizagdo de atividades
culturais, recreativas e esportivas;

Inibir a¢des de intimidagdo entre alunos;
Separar brigas de alunos;

Conduzir aluno indisciplinado a diretoria;
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Comunicar a coordenacdo atitudes agressivas
de alunos;

Explicar aos alunos regras e procedimentos da
escola; informar sobre regimento e
regulamento da escola; orientar alunos
quanto ao cumprimento dos horarios;

Ouvir reclamacgdes dos alunos;

Analisar fatos da escola com os alunos;
Aconselhar alunos;

Controlar manifestagées afetivas;

Informar a coordenacdo a auséncia do
professor; restabelecer disciplina em salas de
aula sem professor;

Fornecer informacdes a professores;

Orientar entrada e saida dos alunos;

Vistoriar agrupamentos isolados de alunos;
Orientar a utilizacdo dos banheiros;

Fixar avisos em mural;

Abrir as salas de aula;

Controlar carteira de identidade escolar;
Relatar ocorréncia disciplinar;

Inspecionar a limpeza nas dependéncias da
Escola; verificar o estado da lousa;

Comunicar a Geréncia de Servicos sobre
equipamentos danificados;

Controlar acesso de alunos e professores;
Controlar as atividades de formacao cultural
sob orientacdo da Secretaria da Educacio;
Exercer o controle de frequéncia de alunos e
professores;

Realizar atividades como profissionais de
apoio aos estudantes com deficiéncias;
Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educacao.

AGENTE DE PORTARIA
(PORTEIRO)

Nivel Fundamental II
(9° ano) Concluido

Controlar a entrada e saida dos alunos e
profissionais da educacao;

Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva
escala de servico;

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas no
prédio escolar, conduzindo-as a direcdo da
unidade de ensino;

Participar dos Encontros Mensais promovidos
pela Secretaria da Educagao;

Participar da Formacdo Continuada da
Secretaria da Educacio;

Encarregar-se da correspondéncia em geral e
de encomendas de pequeno porte entregues na
portaria da escola, recebendo-as e

encaminhando-as a dire¢do para evitar
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extravios e outras ocorréncias desagradaveis;
Manter servico permanente de portaria e
exercer a vigilancia continua do prédio publico;
Acender e apagar as luzes do prédio,
observando os horarios e/ou necessidades;
Auxiliar no servico de seguranca interna do
prédio;

Usar uniforme e zelar dele, crachd de
identificacdo e zelar da aparéncia fisica;

Tratar com empatia os alunos, profissionais da
educacdo, comunidade escolar, visitantes,
autoridades, com respeito e amorosidade;

Niao se ausentar da portaria, exceto sob
autorizacdo da diregdo, se houver substituto;
Evitar entreter-se em palestras, com colegas de
servico, passantes ou visitantes, que venham a
prejudicar a aten¢do devida ao servigo;

Auxiliar, quando solicitado, os demais colegas,
mesmo em servico que nio o de portaria;

Zelar pela guarda do patrimonio municipal e
exercer servico de vigilancia;

Percorrer sistematicamente inspecionando as
dependéncias do prédio escolar;

Proibir a entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades no recinto escolar;
Controlar fluxo de pessoas, identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares
desejados;

Escoltar pessoas e mercadorias aos seus
destinos dentro do perimetro escolar;

Fazer manutengdes simples nos locais de
trabalho;

Orientar alunos na entrada e saida das aulas,
zelando pelo bem estar e integridade fisica.
Executar atividades correlatas;

Cultivar a empatia para com os estudantes e
jamais entrega-los a desconhecidos ou fora do
horario normal de finalizacdo do turno, exceto
se autorizado pela direcdo da escola;

Nao permitir que os pais procurem pelos filhos
nas salas de aulas, sem passar pela dire¢io;
lAuxiliar a direcdo da escola, na solicitagdo de
consertos e reparos necessarios, quando
houver a detec¢do de materiais e equipamento
que nio estejam em funcionamento;

Ndo permitir o acesso de pessoa que se negue
a identificacdo regulamentar, salvo por decisdo
e/ou autorizacdo da Direcdo, o que deve ser

informado de imediato a direcdo da escola;
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|Atentar para objetos abandonados ou
esquecidos nas dependéncias internas do
prédio, entregando-os, quando for o caso, para
locais de “achados e perdidos” previamente
definidos pela direcdo;

Atentar para os movimentos das pessoas nos
ambientes internos e externos da unidade
escolar, identificando atitudes, lugares, objetos
ou situacbes que possam trazer riscos ao
prédio, bens e principalmente a pessoas e
tomar acdes pertinentes aos casos abordados;
Proibir qualquer forma de guarda ou deposito
de objetos estranhos na unidade escolar,
independentemente de serem de propriedade
de visitantes, empregados ou de terceiros;
Proibir o acesso e atuacao de vendedores nas
dependéncias da Unidade onde prestar servico,
salvo quando houver autorizacdo expressa e
escrita da Secretaria da Educacgio;

Prestar informacdes necessarias;

Ter em maos os horarios e aulas e controle de
profissionais que estdo a cada momento na
instituicao;

Incentivar os alunos sobre os projetos
pedagogicos desenvolvidos na escola;

Interagir sobre os tépicos do conteido do
Regimento Unificado da Secretaria da Educacdo
e do Projeto Politico Pedagégico;

Discutir com os demais educadores sobre a
disciplina e a indisciplina escolar;

Identificar alunos faltosos, entre outras
atribuigoes;

Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educagao
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Saber operar computadores (fora ou em rede).
Executar pequenas atualiza¢des em softwares.

Executar pequenos reparos nos equipamentos
existentes.

Manter registros de controle sobre
equipamentos e softwares.

Saber digitar com produtividade.

Ensino Médio + Curso Basico
Office e Internet Saber instalar anti-virus e eliminar virus de

computadores.

Carga Horaria Minima de 40h
OPERADOR DE Saber executar procedimentos de seguranca de
COMPUTADOR dados (backup).

Saber instalar sistemas operacionais e outros
softwares basicos.

Conhecer bem os softwares mais usados em
escritorios (Word, Excel, Power Point e
Outlook).

Conhecer bem como navegar na internet.

Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educacao.

Prestar suporte para as areas de recursos
humanos, financeira e de logistica da Secretaria
Municipal da Educacio;

\Voltar-se com qualidade para as atividades
relacionadas ao ambiente organizacional,
podendo atuar em diversos seguimentos da
area administrativa;

Ensino Médio + Curso Basico [Prestar  suporte para  varios  outros
Office e Internet profissionais da Escola;

AGENTE ADMINISTRATIVO Carga Horaria Minima de 40h |Tirar copias e realizar o controle de contas a
pagar, assim como também cuidar de
documentagdes como Declaragdes, Historico
Escolar do Aluno, preenchimento de Diarios de
Classe e realizar a preparagio e o
encaminhamento de documentos importantes;

Devera realizar o controle de contas a pagar,
enviar documentos para o setor da Secretaria
Municipal da Educagio, bem como controlar as
compras de insumos da instituicdo, e elaborar
relatorios financeiros;
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Monitorar o Tombamento de todos os
pertences da Unidade de Ensino;

lAtuar em atendimentos, esclarecendo duvidas
sobre o financeiro, assim como davidas gerais
sobre a Secretaria da Escola que estejam a seu
alcance;

lAjudar na organizacdo de arquivos e cadastros,
como recebe as correspondéncias e
documentos da Escola;

Realizar as Renovacdes de Matriculas e
Matriculas de Alunos Novatos;

)Auxiliar nas tarefas cotidianas da Secretaria da
Unidade Escolar e/ou Secretaria da Educagao;

Ter senso de organizacgdo;

Ser proativo, empatico e responsavel, assim
como é preciso ter dominio de informatica.

Realizar trabalhos técnicos voltados a rotinas e
processos administrativos.
Contribuir com a gestdo da Unidade Escolar

nas prestacdes de Contas de Programas e
Projetos Federais.

Participar das Formacgdes Continuas e
Continuadas da Secretaria da Educagao;
Executar tarefas correlatas a critério do
Secretario de Educacao.

Desenvolver atividades administrativas de
natureza simples e rotineira, como
efetuacdo de registros em formularios
AUXILIAR DE Ensino Fundamental\ .5 jos  atendimento a servidores e ao

X Completo + Curso Basico| . .
ADMINISTRACAO Officeelnternetcargahorérmpubllco em geral, coleta de dados para

minima de 40h andlise, organizacdo e atualizacdo de
arquivos e fichas e execugdo de servigcos
de digitacéo.
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SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO
ESTADO DA BAHIA

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

EDITAL N.° 001/2026
ANEXO II
BAREMAS
CARGOS EDUCACAO
Itens Funcao Requisito Pontuacao
1. Declaragdo comprobatéria de
N o prestacio de Servico OU Print ou
LAuxiliar de Disciplina PDF da CTPS Digital comprovando | 950 pontos
g Iz)ilri‘::’rro o vinculo e o periodo por cada 01
4. Condutor de Viatura ano
Pesada 2. Contratos de trabalho / portaria | trabalhado e
Experiéncia 5 Merendeira de nomeacio, se funciondrio publico 0'2_5 para cada
Profissional. 6.0perador de | / CTPS (copias autenticadas), caso o | 5€15 ~ MESeEs
Computador vinculo de trabalho nio seja junto trabalhad~o
7.Agente Administrativo | @0 0rgao realizador da Selecao (pf)n.tuagao
8.Auxiliar Administrativo | Publica. maxima 5,0
9.Supervisor  (a) de pontos)
Merenda 3. Atestado de prestacao de servigo
junto ao 6rgio contratante.
1.Auxiliar de Disciplina
2. Zelador Graduagdo em qualquer darea de 100
3. Porteiro conhecimento; !
Comprovacao do | 4. Condutor de Viatura
aperfeicoamento Pesada Pés-oraduacs alizach
profissional 5.Merendeira 0s-grd u,agao/ especializagac —em 1,00
(cursos/participacao | 6.0perador de qualquer drea de conhecimento
em projetos | Computador
educacionais 7.Agente Administrativo
8.Auxiliar Administrativo | Mestrado/Doutorado; 1,00
9.Supervisor  (a) de
Merenda
Formacao 1.Auxiliar de Disciplina
contim(iada da 2.Zelador ’ - ~ 0,50 pontos
Secretaria de 3 Porteiro Certificados e/ou Declara(;ao, de cada
Educacdo do 4 Condutor de Viatura participacdo em cursos/seminarios | certificado/
Municipio de Pesada com carga hordria minima de até declaracao
Sobradinho 5 Merendeira 20h nas seguintes areas de com carga
6.0perador de conhecimento: Dialogos Forma,tivos; horaria de até
Computador Educagio Midiatica. Educacio Etnico 20h
7.Agente Administrativo Racial; Arqueologia/PatrirrAlénio; (pf)ntuag;éo
8. Auxiliar Administrativo Educacdao Especial com énfase | maxima 2,0
9.Supervisor (a) de Inclusiva; Jornadas Pedagogicas pontos)
Merenda
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CARGOS EDUCACAO NiVEL SUPERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO
ESTADO DA BAHIA

Itens Funcao Requisito Pontuacao
1. Declaragdo comprobatéria de
prestagio de Servico OU Print ou
PDF da CTPS Digital comprovando | 9,50  pontos
1.PROFESSOR (20H) o vinculo e o periodo por cada 01
2.PROFESSOR II (20H) ano
2.1 Portugués 2. Contratos de trabalho / portaria | trabalhado e
. 2.2 Matematica de nomeagdo, se funcionario publico | g 25 para cada
Experiéncia 2 3 Ciéncias / CTPS (c6pias autenticadas), caso 0 | geis Meses
Profissional. 2.4 Inglés vinculo de trabalho nio seja junto | trabalhado
2.5.Geografia ao Orgao realizador da Selecao (pontuagio
2.6 Educacido fisica Publica. maxima 5,0
2.7 Artes pontos)
3. Atestado de prestagdo de servico
junto ao 6rgio contratante.
1.PROFESSOR I (20H) Pés-graduacdo/especializagdo  em 100
2.PROFESSOR II (20H) qualquer area de conhecimento ’
Comprovacio do | 2.1 Portugués
aperfeicoamento 2.2 Matematica
pgofissigonal 2.3 Ciéncias Mestrado/Doutorado; 1,00
(cursos/participacio | 2.4 Inglés
em projetos 2.5.Geografia
educacionais %? icrltuecsagao fisica Pé6s doutorado 1,00
Formacao 0,50 pontos
continuada da 1.PROFESSOR I (20H) Certificados e/ou Declaracdo de cada
Secretaria de 2.PROFESSORII (20H) participacdo em cursos/seminarios | certificado/
Educacio do 2.1 Portugués com carga horaria minima de até declaragao
Municipio de 2.2 Matematica 20h nas seguintes areas de com carga
Sobradinho 2.3 Ciéncias conhecimento: Didlogos Formativos; | horaria de até
2.4 Inglés Educacio Midiatica. Educagio Etnico 20h
2.5.Geografia Racial; Arqueologia/Patriménio; (pontuacio
2.6 Educacao fisica Educacdo Especial com énfase | maxima 2,0
2.7 Artes Inclusiva; Jornadas Pedagdgicas pontos)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRADINHO
ESTADO DA BAHIA

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

EDITAL N.° 001/2016
ANEXO III
CALENDARIO DE ATIVIDADES
DATAE
ITEM EVENTO HORARIO LOCAL
Diario Oficial do Municipio -
01 Publicacao do Aviso da 29 de janeiro de | www.sobradinho.ba.gov.bar. e  Mural da
Selecao 2026 Prefeitura de Sobradinho e Camara de
Vereadores de Sobradinho
02 de fevereiro , .
02 Inscrigoes de 2026 2 05 de www.sobradinho.ba.gov.br/processoseletivo/
janeiro de 2026
Diario Oficial do Municipio -
03 Resultado Preliminar 10 de fevereiro | www.sobradinho.ba.gov.br Mural da
de 2026 Prefeitura de Sobradinho e Camara de
Vereadores de Sobradinho
Protocolo de Pedido de 11e 1.2 de www.sobradinho.ba.gov.br/processoseletivo/
04 Reconsideracio fevereiro de
¢ 2026
Diario Oficial do Municipio -
. e 16 de fevereiro | www.sobradinho.ba.gov.br. Mural da
09 Resultado final definitivo de 2026 Prefeitura de Sobradinho e Camara de
Vereadores de Sobradinho
Convocacdo para firmar 19a20de
06 saop fevereiro de Conforme item 1.10 do presente Edital
contratos 2026
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